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Enmiendas al reglamento para el personal 
El reglamento para el personal de la Secretaría del Acuerdo se adoptó en la segunda sesión 
de la Reunión de las Partes mediante la Resolución 2.2. El Anexo A de dicho Reglamento 
incluye una lista con las clasificaciones según las cuales se nombra al personal de la 
Secretaría, junto con los niveles de remuneraciones correspondientes a estos cargos. Esta 
lista refleja la clasificación de cargos del servicio público del gobierno de Tasmania. 

En el Adjunto A figura el Anexo A modificado a fin de reflejar los cambios en las 
clasificaciones y las escalas de sueldos del servicio público de Tasmania, el cual se somete 
a consideración de la Reunión de las Partes. 

Se deberá tomar una decisión sobre la clasificación y el nivel de remuneración del personal 
de la Secretaría en la elaboración del presupuesto del Acuerdo para el trienio 2009-2012, 
conforme al punto de la agenda 7.9. 
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Adjunto A 

 

Anexo A 

CATEGORÍA EJECUTIVA 

 

Nivel de 
clasificación 

Ajuste 
estructural -
05/03/09 

Aumento 
anual -
26/11/09 

Aumento 
anual - 

25/11/10 

Aumento por 
ajuste 
estructural - 

03/03/11 

Aumento 
anual 
estimado para 
2012 (3%) 

SES 2-1 $125,869 $130,275 $134,834 $137,531 $141,656 

SES 2-2 $131,863 $136,789 $141,576 $144,408 $148,740 

SES 2-3  $143,302 $148,318 $151,284 $155,822 

SES 2-4  $149,816 $155,060 $158,161 $162,905 
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Anexo B 

CÁTEGORÍA PROFESIONAL 

 

Nivel de 
clasificación 

Ajuste 
estructural -
05/03/09 

Aumento 
anual -

26/11/09

Aumento 
anual -

25/11/10

Aumento por 
ajuste 
estructural -
03/03/11 

Aumento 
anual 

estimado para 
2012 (3%)

Prof 1-2 $47,437 $49,097 $50,815 $51,832 $53,386.96

Prof 1-3 $49,371 $51,099 $52,888 $53,946 $55,564.38

Prof 1-4 $53,246 $55,109 $57,038 $58,179 $59,924.37

Prof 1-5 $55,623 $57,570 $59,585 $60,777 $62,600.31

Prof 1-6 $58,079 $60,112 $62,216 $63,460 $65,363.80

Prof 1-7 $61,582 $63,737 $65,968 $67,288 $69,306.64

Prof 1-8 $63,838 $66,073 $68,385 $69,753 $71,845.59

      

Prof 2-1 $66,761 $69,098 $71,516 $72,946 $75,134.38 

Prof 2-2 $69,570 $72,005 $74,526 $76,016 $78,296 

Prof 2-3 $72,908 $75,460 $78,101 $79,663 $82,052 

      

Prof 3-2 $77,210 $82,717 $86,802 $90,309 $93,018 

Prof 3-3 $81,031 $83,869 $88,539 $92,713 $95,494 

      

      

 


